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Prot. n. 4798 B 15  
Cerro Maggiore, il 6/12/2017  

Ai docenti a tempo indeterminato  
in servizio a.s. 2016/2017 

I.C . A. Strobino 

 
 
  

OGGETTO: Indicazione modalità di accesso al bonus per la valorizzazione dei docenti 
 

 

Possono fare richiesta di accesso al bonus tutti i docenti in servizio a tempo indeterminato 

nell’a.s. 2016/17 presso l’istituto. 

 

Modalità di richiesta 

 

Compilare la Domanda e il Modulo “attribuzione punteggio”, disponibili sul sito della scuola, e 

inviarli, entro il 10 gennaio 2018, agli indirizzi: 

 

MIIC84700L@ISTRUZIONE.IT e in cc a anna.mennilli@istruzione.it 

oggetto: “Bonus docenti a.s. 2016/17” 

 

Stampare i due documenti, firmarli e consegnarli al protocollo della scuola entro il 18 gennaio 

2018, corredandoli con la documentazione necessaria all’attribuzione dei punteggi. 

 

Il premio, come indicato dal comitato, sarà attribuito anche per questo anno scolastico al 15% 

dei docenti a tempo indeterminato in servizio presso l’Istituto nell’a.s. 2016/17, sulla base della 

graduatoria di tutti richiedenti. 

Tutta la documentazione sotto indicata è stata aggiornata con del n. 3 del 10/07/2017 del 

comitato di valutazione ed è disponibile nell’apposita sezione del sito della scuola: 

- Regolamento comitato 

- Documento criteri di valutazione comprensivo delle tabelle: 

* A, B, C per l’attribuzione del punteggio da parte dei docenti richiedenti 

* D tabella degli indicatori per l’attribuzione del punteggio da parte del dirigente 

- modello per la domanda e allegato modulo attribuzione punteggi. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dr. Anna Mennilli 

 

                                                                                                  


